Romania
Judetul Olt
Primaria Orasului Scornicesti
Nr.977/22.01.2024
ANUNT
privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Scornicesti

fn conformitate cu dispozitiile art. 478, ale art.479 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile i completdrile ulterioare, precum si dispozitiile aer.156 alin.2 si alin.3 din O.U.G.nr. 121/2023pentru
modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. I1I din
0.U.G. nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privindCodul administrativ, Primaria
Orasului Scornicesti organizeaza in data de 22.02.2024, orele 9.00, la sediul institutiei, examen de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Scornicesti, pentru urmatoarele functii publice de executie:
»~ consilier, clasa I, grad profesional principal din cadrul Compartimentului asitenta sociala:
» consilier, clasa I, grad profesional principal din cadrul SPCLEP Scornicesti-Compartimentul evidenta
persoanelor;
» consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul SPCLEP Scornicesti-Compartimentul evidenta
persoanelor,
Examenul se va desfasura la sediul Primariei orasului Scornicesti, Str.Unirii, Nr.2 dupd urmdtorul
program:
e Selectia dosarelor;
e Proba scrisd: 22.02.2024 - ora 09%° la sediul Primariei orasului Scornicesti

e Interviul : intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul Primariei

orasului Scornicesti .

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, functionarul public trebuie s
indeplineascd cumulativ urméatoarele conditii:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

b) sa fi obtinut cel pugin calificativul ,bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

¢) sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiatd n conditiile Codului administrativ.

Dosarul de inscriere se va depune de catre candidati in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe site-ul
institutiei, respectiv din data de 22.01.2024 pana la data de 12.02.2024, in conditiile art.156, alin.5 din O.U.G.nr.
121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonanteide urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru modificarea art. I1I dinOrdonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgentdaGuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrati, la sediul
Primariei orasului Scornicesti si va contine in mod obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de muncé sau adeverinta eliberatd de compartimentul resurse umane in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestérii situatiei disciplinare a functionarului
public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o sancfiune disciplinari, caresd nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere previzut la art. 137, lit. b.
Bibiografia/Tematica se regasesc pe site-ul Primariei www.primariascornicesti.ro la sectiunea “Anunturi publice”.

RELATII SUPLIMENTARE
Relatii suplimentare se pot obtine de la Primaria Orasului Scornicesti, compartimentul resurse umane,

telefon nr.0249460444, persoane de contact Floricel Mihaela,e-mail primariascornicesti@yahoo.com.




BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

propusa pentru examenul de promovare in grad profesional

-_Pentru functia de consilier , clasa |, grad profesional principal, Compartimentul asistenta sociala:

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, titlul | sill
ale partii a Vl a;

2. Constitutia Romaniei,republicata ,titlul I si Il ale partii a VI a din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare ,republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare ,

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, cu modificarille si completirile ulterioare;

6.Legea nr. 292/2011 asistentei sociale;
7.Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

8.Legea nr.448/2006 ,republicata ,privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificdrile gi completarile ulterioare;

9.Legea 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata— cu modificirile si completirile
ulterioare;

10.Legea nr.226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vulnerabil de energie;

11.Legea nr. 248/2015 privind stimularea participérii in invdtdmantul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate .

- Pentru functia de consilier, clasa I, grad profesional principal, SPCLEP -Compartimentul evidenta

gersoanelor
1. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, titlul | sill

ale partiiaVl a;

2. Constitutia Romaniei,republicata ,titlul | si Il ale partii a Vl a din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare ,republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare ,

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

5. 0.U.G. nr.97/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, republicata, cu modificérile si completanle ulterloare

6. H.G. nr.295/2021, pentru aprobarea Normelor metodoligice de aplicare unitara a dispozitiilor
0.U.G. nr.97/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani,
republicatd, cu modificarile si completarlle ulterioare.

7. Legea nr.544/2001, prlvmd liberaul acces la informatii de interes public, cu modificarile si

completarile ulteriaore;

- Pentru functia de consilier , clasa |, grad profesional superior, SPCLEP -Compartimentul evidenta

persoanelor:
1. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, titiul I si Il

ale partii a Vl a;

2. Constitutia Romaniei,republicata ,titlul | si Il ale partii a VI a din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare ,republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare ,

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

5. 0.U.G. nr.97/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor
romani, republicata, cu modificarile si completarrle ulterloare

6. H.G. nr.295/2021, pentru aprobarea Normelor metodoligice de aplicare unitara a dispozitiilor
0.U.G. nr.97/2005, privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani,
republicata, cu modificarile si completanle ulterio. MA y

7. Legea nr.544/2001, pnvmd liberaul acces | n es?: teres public, cu modificérile si

completérile ulteriaore.




