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ANUNT

Primaria Orasului Scornicesti, jud.Olt, organizeazi concurs de recrutare pe
functie publica de executie (1 post), pentru perioada nedeterminata, vacant,
in data de 19.12.2023 - proba scrisa

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: Auditor

Clasa: I

Gradul profesional : Asistent

Structura: Compartiment audit intern

Durata timpului de munca : durata normala a timpului de munca este de 8h/zi, respectiv

40h/saptamana.

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor;
2. Proba scrisi;
3. Proba interviu;

C. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS :

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;



h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pentru functia publica de executie de auditor, clasa I, grad profesional asistent, in cadrul

compartimentului audit intern:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in stiinte

€CONnomice;
- vechime In specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an.

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs : dosarele se depun in termen de 20
zile de la data publicérii anuntului ( respectiv in perioada 16.11.2023- 05.12.2023).
2. Selectia dosarelor de inscriere : 06.12-12.12.2023.
3. Data si ora probei scrise:19.12.2023, orele 10:00
4. Locul desfasuririi probelor: Sediul Primariei orasului Scornicesti, str.Unirii, nr. 2, Judet Olt.
5. Interviul: se va desfasura intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise si se va anunta ulterior.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE iINSCRIERE LA CONCURS

1. formularul de inscriere, conform anexei nr.3 la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesti efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

5. copia carnetului de muncai si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei, conform modelului orientativ, previzut in anexa 2D la H.G.
nr.611/2008, cu modificarile si completirile ulterioare;



copia adeverinfei care atestd starea de sanatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului, de citre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici.

» Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificid pentru conformitatea cu originalul, de c#itre secretarul comisiei de
concurs.

» Adeverinta care atestd starea de séndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii.

» Pentru candidatii cu dizabilitéti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie Insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de

handicap, emis in conditiile legii.

F. BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
— PROPUNERE -
Bibliografia si Tematica pentru postul de auditor, clasa I, grad profesional asistent,
la compartimentul audit intern:
1. Constitutia Rominiei, republicati;
cu tematica Titlul I Principii generale, Titlul Il Drepturile, libertétile si indatoririle fundamentale,
CAP.II Drepturile si libertitile fundamentale; CAP.III Indatoririle fundamentale; Titlul III
Autoritatile publice
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;
cu tematica CAP. | Principii si definitii; CAP. II Dispozitii speciale;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
cu tematica CAP. [ Dispozitii generale, CAP. Il Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati in domeniul muncii, CAP. I1I Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul
la educatie, la sinitate, la culturi si la informare, CAP.IV Egalitatea de sanse intre femei si barbati
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;
4. Titlul I si IT ale pirtii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare;
cu tematica Integral
5. Legea nr 672/2002 privind auditul public intern, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare;
cu tematica Integral;
6. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicatii, cu modificirile si completirile ulterioare;

cu tematica CAP. II - Organizarea si conducerea contabilitatii, CAP, III - Registrele de
contabilitate, CAP. IV - Situatii financiare;

7. Hotararea Guvernului Nr.1086 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern, cu modificérile si completirile ulterioare;

cu tematica PARTEA I CAP. Il -Normele aplicabile compartimentului de audit public intern si
auditorilor interni;

8. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificiirile si completirile
ulterioare;




cu tematica CAP. II- Principii, reguli si responsabilitati 9. Ordinul Secretarului General al
Gvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului Controlului Intern Managerial al Entitatilor
Publice;

cu tematica Codul controlului intern managerial al entitatilor publice;

10. Ordinul ministerului finantelor publice nr.252/2004 pentru aprobarea Codului privind
conduita etica a auditorului intern;

cu tematica CAP. II- Principii fundamentale, CAP. III-Reguli de conduit

G. ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS,
PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

Atributiile functiilor publice de executie de auditor, clasa I, grad profesional asistent
in cadrul compartimentului audit intern

1. Elaboreaza norme metodologice specifice entitatii publice in care isi desfasoara activitatea.

2. Elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regula pe o perioada de 3
ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern.

3. Efectueaza operatiuni specifice fiecarui serviciu sau compartiment din cadrul aparatului de
specialitate al primarului orasului Scornicesti, fara drept de semnatura si sub indrumarea
responsabilului serviciului sau compartimentului, pentru a se familiariza cu modul de lucru, cu
activitatile desfasurate iar ulteror sa elaboreze proceduri specifice pentru toate serviciile sau
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Scornicesti.

4. Efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale Primériei Scornicesti - aparat propriu si al serviciilor publice aflate in
subordonare - sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate.

5. Informeazi primarul orasului Scornicesti asupra constatarilor, concluziilor si recomandérilor
rezultate din activitatea de audit, precum si modul in care acestea au fost insusite de citre
structura auditat.

6. Instiinteazd in termen de 3 zile primarul orasului Scornicesti si structura de control intern
abilitatd asupra identificdrii unor iregularitati sau posibile prejudicii constatate in timpul
misiunii de audit intern. Auditorul intern desfasoara audituri ad-hoc, respectiv misiuni de audit
public intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual de audit public intern.

7. Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit structurilor teritoriale ale UCAAPI.

8. Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern.

9. Verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in
cadrul compartimentelor de audit intern din entitatile publice subordonate, aflate in
coordonare sau sub autoritate si poate initia masurile corective necesare, in cooperare cu
conducatorul entitatii publice.

10. Auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la acestea, urmatoarele:

o activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii
finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;



o platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

o administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea
de bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale;

o vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public si privat
al statului aflate in administrarea Priméiriei Scornicesti;

o constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creanta, precum si a facilitatilor acordate la Incasarea acestora;

o alocarea creditelor bugetare; sistemul contabil si fiabilitatea acestuia; sistemul de luare a
deciziilor; sistemele de conducere si control intern, precum si riscurile asociate unor
astfel de sisteme sistemele informatice.

11. Respectd normele legale in vigoare privind protectia si securitatea muncii.
12. Indeplineste alte sarcini legale stabilite de ordonatorul de credite primite de la sefiul ierarhic
superior.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: dosarele de concurs se depun
la sediul Primariei orasului Scornicesti, Str.Unirii, nr.2, Scornicesti, telefon 0249/460444, fax:
0249/460002, e-mail: primariascornicesti@yahoo.com, persoand de contact: dl Lupescu Sandu-Mihail,
avand functia publica de referent superior, la Compartimentul Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului orasului Scornicesti.

Afisat astizi, data de 16.11.2023, 1a sediul Prima!? o1 \T;ului Scornicesti si pe pagina de internet
www.primariascornicesti.ro, sectiunea anunturi .

Nume si prenume : Lupescu Sandu-Mihaela, avind functia publicd de consilier principal, Ia
Compartimentul Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Scornicesti

Semnatura:



