JUDETUL OLT
PRIMARIA ORAS SCORNICESTI
Nr.10577/15.06.2022

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 554 alin.(1) si alin.(7-8) din O.U.G. nr.57/2019, privind
Codul administrativ, si art. 7 alin.1 din Hotararea Guvernului nr.286/2011, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, Primaria Orasului Scornicesti organizeaza concurs pentru ocuparea unui
posturi vacant de ajutor bucatar I, personal contractual, nivel studii medii/generae laCresa cu program

prelungit Scornicesti.

I. A. CONDITII GENERALE DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si cu domiciliul
in Romania;

- cunostinte de limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitatea deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata in baza adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori a autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care intervine reabilitarea.

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE,
PE PERIOADA NEDETERMINATA

- Studii medii/generale ;
- Vechime in munca: minimum 1 an.

C. PROBE DE CONCURS

1. Verificare dosare inscriere;
2. Proba serisa: 07.07.2022
3. Proba Interviu: 12.07.2022



D. CALENDARUL CONCURSULUI

1. Termenul de depunere al dosarelor de inscriere la concurs - in termen de 10 zile lucratoare de
la data publiciirii pe site-ul Primariei Scornicesti (15.06-28.06.2022 ora 15) si la avizierul de la
sediul Primariei Scornicesti, si in Monitorul Oficial al Romaniei partea a I1lI-a.

2. Selectia dosarelor: 30.06.2022

3. Data probei scrise : 07.07..2022, ora 09.00

4. Data probei de interviu :12.07.2022, ora 09.00

5. Afisare rezultate finale : 18.07.2022, ora 12

6. Locul desfasuririi probelor — Sediul Primariei oras Scornicesti, din strada Unirii nr.2,oras

Scornicesti sala de sedinte.

Contestatiile dupa fiecare proba se depun in maxim 24 ore de la incheierea acestora la sediul unitatii.

E. BIBLIOGRAFIE

-PENTRU CONCURSUL ORGANIZAT IN DATA DE 07.07.2022 (proba scrisa)— pentru ocuparea

a unui post vacant de ajtor bucatar I, nivel studii medii/generale personal contractual, la Cresa cu
program prelungit Scornicesti.
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F. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE
LA CONCURS

1.formularul de inscriere;

2.copia actului de identitate;

3.copiile diplomelor de studii;

4.copia carnetului de munca si adeverintd standard care atesti vechimea in munci si/sau in
specialitatea studiilor dobindite dupa data de 01 ianuarie 2011; modelul adeverintei
standard este pus la dispozitie de citre Serviciul Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului oras Scornicesti;

S.cazierul judiciar;

6.adeverintid care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unititile sanitare abilitate;

7.curriculum vitae

* Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul Comisiei de
Concurs;



* Adeverinta care atestd starea de siinitate contine, in clar, numéirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice;

* Copiile de pe actele previazute mai sus se prezintii in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitate cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs;

* Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere; in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfisuririi concursului, dar nu
mai tirziu de 5 zile lucriitoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei
dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

G. RELATII SUPLIMENTARE

Relatii suplimentare se pot obfine de la Compartimentul Resurse Umane al aparatului de
specialitate al Primarului oras Scornicesti, persoana de contact dl.Lupescu Sandu-Mihail, telefon
0249460444 sau la sediul Primariei oras Scornicesti din strada Unirii nr.2.
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