Pentru inscrierea in Grup Tintd se va depune un dosar
ce va cuprinde urmatoarele documente:

v Formular de finregistrare individuala a

participantilor la operatiunile finantate prin POCU

2014-2020

Curriculum Vitae

Copie buletin/CI

Copie dupa ultima diplom

Copie certificat de nastere

Copie certificat de casatorie

Scrisoare de intentie

Chestionar pentru verificarea abilitatilor

antreprenoriale minime

Declaratie de etica si evitare a dublei finantari

v Declaratie pe propria raspundere, consimtamant,
prelucrare date cu caracter personal

v" Adeverinta sau carnet de student vizat la zi

v' Adeverinta de salariat

v Declaratie pe propria raspundere privind statutul
pe piata muncii (somer sau persoana inactiva)

v' Declaratieinfiintare afacere
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Cum ne puteti contacta?

S.C. IPAS.A. — Societate comerciala pentru cercetare,
proiectare si productie de echipamente si instalatii de
automatizare.

g’A S.A. — Bucuresti: Calea Floreasca 169, Bucuresti,
omania

IPA S.A. Sucursala CIFATT Craiova: Str. Stefan cel Mare,
Nr. 12, cod postal 200130

Tel: +40251418882
Mobil: 0771518415
Fax: +40251418882
E-mail: acces@ipacv.ro

Site web: www.ipacv.ro/acces; www.ipa.ro

https://www.facebook.com/accesSVOltenia/
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

Beneficiar: SC IPA SA

Cod apel: POCU/82/3/7/Cresterea ocuparii prin sustinerea
intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana

Cod proiect :104745

Componenta 1: Roméania Start Up Plus

Axa Prioritara : 3 Locuri de munca pentru toti

Schema de ajutor de stat: Romania Start-Up Plus
Operatiunea: Cresterea ocuparii prin sustinerea
intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana

AntreprenoriatiConsolidat; Competitiv:si
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Antreprenoriat Consolidat, Competitiv
si Sustenabil in regiunea
SV Oltenia - A.C.C.E.S

Obiective:

Obiectivul general al proiectului:

- dezvoltarea competentelor antreprenoriale
pentru 500 de persoane din Regiunea Sud-Vest
Oltenia;

- stimularea infiintarii a 60 de noi intreprinderi cu
profil non-agricol in zona urbana si crearea a cel
putin 120 de noi locuri de munca;

- masuri de consiliere/consultanta/mentorat
antreprenorial pentru initierea a 60 de afaceri in
Romania, selectate in urma concursului de planuri
de afaceri;

- asigurarea sustenabilitatii intreprinderilor
infiintate;

Proiectul se adreseaza persoanelor peste 18 ani din
Regiunea Sud-Vest Oltenia care indeplinesc cumulativ
urmatoarele conditii:

- intentioneaza sa infiinteze o afacere non-agricola

in mediul urban;

- au resedinta sau domiciliul in mediul rural sau in

cel urban in Regiunea Sud-Vest Oltenia;

Grup tinta:

Grupul tinta al proiectului il constituie 500 de
persoane fizice, cu resedinta sau domiciliu in cele 5 judete
ale regiunii de dezvoltare SUD-VEST Oltenia, care
intentioneaza sa infiinteze o afacere non-agricola in
mediul urban in scopul crearii de noi locuri de munca, dupa
cum urmeaza:

200 de persoane care au un loc de munca;

¢ 240 de persoane inactive cu accent pe studenti;

¢ 60 de someri;

Din totalul de 500 de persoane minim 40% vor fi femei.

ACTIVITATI FINANTATE IN CADRUL PROIECTULUI

A1.CAMPANII DE
ANTREPRENORIALA

Organizarea unei caravane in Regiunea Sud-Vest
Oltenia, cu 3 evenimemente in fiecare judet.

Selectarea si inregistrarea grupului tinta pentru
participarea la cursurile de formare antreprenoriala si
monitorizarea grupului tinta.

Imbunatatirea competentelor in domeniul
antreprenoriatului pentru un numar de 496 persoane
eligibile din Regiunea de Sud-Vest Oltenia, prin
implementarea unui program de formare antreprenoriala
recunoscut de Autoritatea Nationala pentru Calificari, cu o
durata de 42 de ore.

Efectuarea stagiilor de practica.

INFORMARE SI FORMARE

Derularea programului de formare antreprenoriala

Furnizarea cursurilor de competente
antreprenoriale se va efectua prin 24 sesiuni de cursuri cu o
durata de 42 ore/cursant, dintre care 14 ore alocate
componentei teoretice si 28 ore parte practica.

Tematica cursului de antreprenoriat:
Afisauanu fiintreprinzator;
Cumincepem propria afacere;
Cum ne finantam afacerea;
Planificarea afacerii;

Marketing si promovare;

Cum gestionam finantele firmei;
Planificarea strategica;
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Componenta practica vizeaza activitati integrate
de consiliere, asistenta suport in vederea elaborarii planului
de afaceri si participarii la concursul planurilor de afaceri.

Concursul planurilor de afaceri

Procesul de selectie al planurilor de afaceri consta
in organizarea si desfasurarea unui concurs de planuri de
afaceri, in Regiunea de Dezvoltare SUD-VEST Oltenia, in
vederea selectarii unui minim de 60 de planuri de afaceri
(cel putin 2 planuri pentru fiecare judet: Dolj,Gorj,
Mehedinti, Olt si Valcea).

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unui

juriu in baza unei metodologii de selectie care sa ofere o
procedura decizionala transparenta, echidistanta si
obiectiva.

Din cele 60 de planuri de afaceri castigatoare care
se vor realiza in cadrul proiectului, cel putin 10% vor
promova concret sprijinirea tranzitiei catre o economie cu
emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul
de vedere al utilizarii resurselor, cel putin 10% din planurile
de afaceri vor propune masuri concrete de dezvoltare
durabila prin lansarea unor tehnologii, produse sau servicii
care sa contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii
durabile si cel putin 25% vor promova utilizarea TIC.
Firmele infiintate vor reprezenta un pol de excelenta la
nivelul Regiunii Sud-Vest Oltenia.

Planurile de afaceri vor putea fi depuse la sediul
solicitantului, IPA Craiova, dar si la cele 3 centrele
regionale, care vor fi create (in judetele: GORJ,
MEHEDINTI, VALCEA).

Rezultatele vor fi
solicitantului.

afisate pe site-urile

A2.IMPLEMENTAREA PLANURILOR DE AFACERI
FINANTATE PRIN AJUTOR DE MINIMIS

Servicii de consultanta individuala, colectiva si
mentorat vor fi dedicate celor 60 de persoane care au fost
selectate in urma concursului planului de afaceri din
cadrul proiectului in vederea infiintarii si demararii
functionarii intreprinderilor finantate.

Cele 60 de planuri de afaceri castigatoare vor primi
finantare in valoare de maxim 178.340 lei pentru fiecare
firma.

Tn aceastd etapa se va acorda transa initiala de 75%
din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost aprobat
pe baza planului de afaceri. A doua transa se va solicita cu
respectarea conditiei ca in primele 12 luni de functionare,
intreprinderea creata sa realizeze venituri totale de 30%
din valoarea transei initiale.

A3.PROGRAM DE MONITORIZARE A FUNCATIONZ\RII S|
DEZVOLTARII AFACERILOR INFIINTATE IN CADRUL
PERIOADEI DE SUSTENABILITATE A ACESTORA

Monitorizarea ajutorului de minimis,
monitorizarea functionarii si dezvoltarii afacerilor
finantate si decontarea cheltuielilor eligibile inregistrate
deintreprinderile nou infiintate.
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